
 

ACCORDO AUMENT0 PREMIO DI EFFICIENZA IMPIEGATI (all. tabella) 

 

 

VERBALE DI ACCORDO 

 

 

1°) - A partire dal I° giugno 1949 il premio di efficienza per gli impiegati 

viene aumentato e portato alle misure contenute nella tabella allegata. 

 

2°) - Fatto eguale a 100 — per ogni Sezione — il dato di efficienza a cui 

corrisponde il premio base, il dato di efficienza massimo, a cui 

corrispondere il premio massimo, viene fatto eguale a 140. 

 

3°) - Ove l’efficienza dello Stabilimento dovesse essere superiore al limite 

massimo stabilito, il premio non potrà in alcun modo superare la misura 

corrispondente al massimo di tabella. 

 

4°) - I livelli di efficienza base e massimo verranno per ogni Sezione 

riesaminati e revisionati, nell’intento di determinare il livello di 

efficienza ottimo raggiungibile in corrispondenza alla produzione 

massima programmata, al quale corrisponderà il premio massimo. 

 

5°) - L’assegno speciale fisso per gli impiegati di 1^ categoria viene 

portato da Lire 3.500 a Lire 5.000. 

 

6°) - Per tutto ciò che non è previsto nel presente accordo resta fermo quanto 

fu concordato nell’accordo 22 aprile 1947 e successive modificazioni. 

 

 

2 agosto 1949 

  

 

p. la FIAT     p. le Commissioni Interne 



 

F I A T 
TABELLA PREMI0 EFFICIENZA IMPIEGATI 

(accordo del 2 agosto 1949) 
Decorrenza 
I0 giugno 

 

 Premio eff. 

base 

Premio 

max. 

Increm. 

unit. L. 

2^ Categoria    

Capi squadra 5.800 7.400 40 

Capi gruppo uomini 4.700 5.900 30 

Capi gruppo donne 4.050 5.050 25 

Uomini superiori ai 21 anni 3.600 4.400 20 

Donne superiori ai 21 anni 3.000 3.800 20 

Uomini inferiori ai 21 anni 2.800 3.600 20 

Donne inferiori ai 21 anni 2.400 3.000 15 

 
3^ Categoria   - gr. A    

Uomini superiori ai 21 anni 2.550 3.150 15 

Donne superiori ai 21 anni 2.270 2.750 12 

Uomini inferiori ai 21 anni 2.270 2.750 12 

Donne inferiori ai 21 anni 1.950 2.350 IO 

 

3^ Categoria gr. B    

Uomini superiori ai 21 anni 2.270 2.750 12 

Donne superiori ai 21 anni 1.900 2.300 IO 

Uomini inferiori ai 21 anni 1.900 2.300 IO 

Donne inferiori ai 21 anni 1.600 2.000 IO 


