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Stabilismento Rivalta Presse Rivalta,23.7.1975

sBALT DT ACTITDO
Lk sepuito dolle richiczie presantase daila R34 sono siail esrminatl ¢ definizi

nel corse degli ineontri i1 seguenti puntis

1} antre i1 3 Agesic 1975 si provvederd: all*arricchizento mansicnals dei ‘avc:
ratori gdelle

a) Cesoig
b) Verson - Benelii

e) Muclei operziivi agenti su presze trensferiicrale

per i lavoratori di cul al punto. c© sk intende definito in 9§ mesl effeoiti..
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wi il peringo &1 gllialrisenio profac

Fer i punti a e b detio zidestrerenie £l intende compinto 21 3.6.:075.

T passazgl d-ila 270 a2lla 3% eatesnmia (livello) contratiusle wérsTanio ofe

3

fottuati con decorrenza t/sett/1075.

2} Wutro il 30 Sesterre {975 5i poriteri a taroihe Ylarcicokimenteo mansispsle
%
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ne 32 tayors arlf arimi pddesil oricoe
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I lovoraterd 4% cui soprs ascederarnc al 3% livello con fecorrsnes 1/0t:/1975

provio gorse di adlemiranento.

3 Twira 31 !12f1975 2i vorterd o terxina Zlsrricoblnentlo neonsionale &3
nt 50 lavorztori.
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Dlpastsan gila 17 ooucooric st dinten:

523 ruindd con decorrenza 1171978,
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43 Grniro i _‘f.‘i,"'_-,l,- 107@ 2i noTierri a termine llorrvicchinento npigionals g

ares Az definimsi apiendalments interessanti n®6S laverasori.
(livello) 44 dediil lavoratori gi intends con decor
.
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Tabella riagssuntiva

210} interarsane somples

I pa sazi della zeconis alla terza oot
givatentd n%237 lavoraiord adlesti, dat
glioni soitoelercaztis

wria {live
1 patgsg il sioelfertuane e7li seam

4. decorrenza 1/9/1975 n® 47 passag
2. " 1/1¢/1975 n® 42 "
3a " 1/1/1918 ne B0 "
4e n 1/4/1975 n° &8 "

galve restando gondizioni i miglior fovore da parte aziendele. T pacsan
£i avranao gomungue decorrenzaz d4alle date indicate.

L'assemacione del lavoratori di cui sopraftuiti i punti) alla 3™ eotem
Pig avverri al conseguisenic della nececsaris esperiencza e cajpagslii pro—
fezeionale che, Bulvo imgecimentl di corailere peroonale, sl ritlene rag

piunsipile al termine del corge professionale specilico ad opni arez,
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Con decorrenza 1/7/1975 1'indenniti Orandi Presse (. 36 orarie), farmo
restandn il principin della econcnia colleitiva, werrd licuidata, azli
epaerai direltl Inesntivati anche pz» i periodi di Parmaie intermiticsnti
conseglianti a cause tecnico-—tecnologiche dipencenii dal perticolare lavoe

ro i stzmpacsio.

I laverziori delle oflficine €i sizneampic, ve ranne detazi di abiti adatti
al tipo di lgverazions in ftempi da fefinire tecnleamente e in accerds gon
gli alteiwi alla Sigurezza Lavera,

4 titolo sperizentale, in 2 corde corm Fli 2 desti alls Sicuresza Levoro o
dove copiliuiscano idonev mesze 22 protezidne,si dofernne 1 lavoraiori
delle offipine di stamiaszio,di adesuste soorpes antinfortunisticha,il cupi
use i intende vincolanite e stgretdo alla Corrente legislazione in mate-
riz d4i sicurezsa sul lavoro.

I tenpi di consegna Zevono esssre definiii {fecnicamenie.

Verrd effeitusto il eospletenanto daile distribugions de:li sgebelli g

tutti :li eperai addettii alle pre ;me in accorde con zli asddetti zlla

Sicurerzs Lavore; insitre i aucemterd 1l russro dells panchine s0f gnie
H) I &

stanti.

Su richestes saranmo illusirate verbaluesnte le motivasiond tecniche delle
Fermete n=llferco delle 2tio ors lavorgtive,
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