Addl, 7 novembre 1958

Tra la FIAT S.p.A., in nome e per conto delle Sccletd Interessate

la FIM - FIOM - UILM regicnale in delega NAZIONALE

A sepuibte delle numerose propuncie piurisprudenziali Intervenute
tra i tavoratori delle Societd del Gruppe FIAT e queste ultime
sulla incldenza delle maggiorazionl per lavore notturno sull'inden-
nitd di anzianitd maturata e accantonata alla data del 31/9/1982,

&l &2 convenuto quanto segue;

- Ai laveorateri in forza alla data del presente accordo e con
anzianitd antericre al 31/5/1982, che abbians svelto continuati-
vamente lavoro a turni prima di tale data, viene riconosciuta
1'incidenza deile maggiorazioni per lavoro notturne sull'indennitd

di anzianiti maturata Tino al 3i/5/1982.

- A tal fine la misura della maggiorazione da utilizzare per deter-
minare l'ulteriore importe da accantonare sard delfinita a livello
individuale sulla base del sepuenti elementi:

» turnazione svelta dal lavoratere nel pericde di 35 mesl compreso
tra il 1°*/6/1979 ed 1} 21/5/19R2;

« numero di 2% kurni e dl 3° turnil effettuatl nel perlodo conal-
derato;

» ore per turne splle quali veniva rilconcsciuta la magglerazicne
lavoro notturno;

» valerl dJdi magglorazione lavoro notturno in affo al 3:i/5/1382.




« 1 dati cosl ottenuti verranno elaboratl (come da esempic all'al-
legato 1) utilizzendo la seguente formula:
ore di maggicrazione totali nel pericdo

% maggiorazione - ®x 100
Individuale

35 mesl x 4,33 x 40 ore
Al rinit del calecolo, 1 periodi non lavorati per ferie, melattia,mater

nita, infortuni e CIG verranno dedotti dal denominatore della formula,

— Fer cgni lavoratore turnista verranno prest a riferimento i para-
mebri individuall relaktivl a:
. retribuzione utilizzata per il caleolo dell'indennitd di an-
z2lanltd;
. ore/mensilita di indennitd maturate al 31/8/1982;

. lmporte di indennit3d anzianith accantonata a tale data.

- L'importo di indennitad di anzianitd risultante al 31/5/1982, verra
moltiplicato per la percentuale di mappicrazione 1individuale
determinata, al fine di gquantificare il magpior accantonamento

da operare.

- Esso  verrd quindi valorizzate ed indicizzato sulla base del
eriteri e degli indici annuali 4di rivalutazione previsti
per i1 T.F.R.

L'importe cosl ettenuto costitwird il maggior accantonamento
effeltivo da operare per i lavoratori interessati e verrd cumulate
con le spettanze individuali di T.F.R. gia risultantl in accanto-

nameite al 31 dicembre dell'anno precedente a guello in cul
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verra dato corso al contegglo.

- Ad ogni lavoratore verrid data appeosita comunicazione dell'ammonta-
re del mapgior accantonamento operate, ed esso, in cumulo

con le aitre spettanze, sari rlcompreso ne] mod. O1/M.
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- L*Azienda procederd con effektto immedlato ad sttivare le procedu-
re amministrative per 12 determitazione dell'importe e per
il suc riconoscimento, Data la complessita che dette operazioni
rivestono per le Scocleta di maggior dimensioni, 11 sistema di
cui sopra potrd pichiedere tempistiche di un certo rilievo =

determinare la mesza B reglme entre il 1989,

= Le 00.55., firmatarie, nel dare atte dell'intervenute accordo, ri-
conescone che & cessata la materia del contenders & pertanto
a decorrere dalla data dello stesoe si impegnanc a far interrom-

pere l'attivitd giludiziaria connessa alla materia ogpetto del

presente accordo,

— Il presente accordo st applica alle seguenti Societa:
FIAT AUTQ, AUTOGESTIONI, SASH, COMIND SUD, ALFA LAHCIA INDUSTRIALE
{limitatamente apgli Stahkilimenti di Desio, Chivasso e Verrone]),
GEOTECH, HITACHI, [IVECO, CARRELLI ELEVATORI, FIATENGINEERING,
CAVIS 5UD, WEBER (PBolopna, Asti, Bari}, BORLETTI Climatizzaszicne
{limitatamente aljo Stabilimente di Aveliline), SIEM, CARELLO,
LUBRIFICANTI, COMAY, UTS, TEKSIO, GETTI SFPECILALT,
AVIAZIONE, GILARDINI {limitatamente agli Stabilimenti di Savara
Beinascoe ¢ 5. Antonino, Creomodora Venaria e €ampiglione Fenile,
Flexsider), TECNAMOTOR, TECNOCAR, C.I.E.I., SEPA, GILARDINI

SUD, FERROV1ARIA, C.R.F,, ISVOR, SEPIH, FIAT S.p.A. , SIRIQ, L
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ALLEGATD 1

ESEMIMID DI CALUCOLD

Lavoro su 29 turno = A

Mapgiorazione previstia = 22,%%

il

Ore con maggiocrazione 4

Ore di maggicrazione nelia settimana = 4,5 ore {4 ore x 22,5% x 5 gg.)

Lavorg gu 37 bturng = B

Maggiorazione prevista al8 )1

]

8

Ore con maggiorazione

Ore di maggiorazione neila settimana = 20 ore (8 ore x 50% x 5 gg.)

n® sett, A x 4,% pre + 1" setk. B x 20 gre
g e ——— x 140
[Eﬁ mesi x 4,33 (°} x 40 ore {{E} [+)

Maggiorazione
individuale

1*) coeflicienti di armonizzazione per riportare 11 denominatore a
vaiore in ore, la coerenza con il dato al numeratore

{+) al pnetto degli eventuali pericdi di ferie, malattia, i!fDPtuﬂi'matep
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